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Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della
salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sui corsi di
formazione per lo svolgimento diretto, da parte del datore di lavoro, dei compiti
di prevenzione e protezione dai rischi, ai sensi dell'articolo 34, commi 2 e 3 ,
del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

......... omissis

2. REQUISITI DEI DOCENTI

In attesa della elaborazione da parte della Commissione consultiva permanente per
la salute e sicurezza sul lavoro dei criteri di qualificazione della figura del
formatore per la salute e sicurezza sul lavoro, anche tenendo conto delle
peculiarita' dei settori di riferimento cosi' come previsto all'art. 6, comma 8,
lettera m-bis), del D.Lgs. n. 81/08, i corsi devono essere tenuti da docenti che
possono dimostrare di possedere, una esperienza almeno triennale di docenza o
insegnamento o professionale in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

......... omissis

Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della
salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano per la formazione
dei lavoratori, ai sensi dell'articolo 37, comma 2, del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81.

Allegato A

Formazione dei Lavoratori ai sensi dell'articolo 37, comma 2 del decreto
legislativo 9 aprile 2008 n. 81, e successive modifiche e integrazioni.

1. REQUISITI DEI DOCENTI

In attesa della elaborazione da parte della Commissione consultiva permanente per
la salute e sicurezza sul lavoro dei criteri di qualificazione della figura del
formatore per la salute e sicurezza sul lavoro, anche tenendo conto delle
peculiarita dei settori di riferimento cosli come previsto all'articolo 6, comma
8, lettera m-bis), del D.Lgs. n. 81/08, i corsi devono essere tenuti,
internamente o esternamente all'azienda, anche in modalita e-Learning, quale
definita in Allegato I, ove ne ricorrano le condizioni, da docenti interni o
esterni all'azienda che possono dimostrare di possedere esperienza almeno
triennale di insegnamento o professionale in materia di salute e sicurezza sul
lavoro.

L'esperienza professionale pud consistere anche nello svolgimento per un triennio
dei compiti di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione, anche con
riferimento al datore di lavoro.

......... omissis



